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Goblerno delf}gg?ﬂlg grvtes MCIpal
Rita Patifio Mufioz, Presidenta Municipal de Tetipac, Guerrero, a sus habitantes hace saber"’ ﬂlue?i-} ;'# g
Ayuntamiento Municipal Constitucional, en uso de las facultades que le confieren los artlculos 115
fraccién II de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 178 Fraccion Il de la

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanoige

>

del Municipio Libre del Estado de Guerrero, ha tef Q Py

ueblo
20242027
RIA

tblica
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Gobiemo del Pueblo mgg - -y
Ayuntamiento Municipsl e 8 o.g
REGLAMENTO DEL ORGANO DE CONTRE&%&L H. AYUNTAMIENT(’ E gg Bﬁ
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TETIPAC, GUERRERO. it n:&‘

TIiTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

A &
Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden piblico y observancia general y obligatoria en €33 y gzﬁﬁi
Municipio de Tetipac, Guerrero, y tiene por objeto regular las funciones del Organo de Control Internd f; oo f
para dar cumplimiento a las atribuciones conferidas a la misma, el presente reglamento tiene por Bi gf
objeto regular la organizacién y funcionamiento de la contraloria municipal como 6rgano técnicg f—’ : v-n
auxiliar del H. Ayuntamiento para el ejercicio de sus facultades de vigilancia en la correcta aplicacién ‘:, ' S

TP

de los recursos, humanos, técnicos y financieros.

Articulo 2.- El Organo de Control Interno del Municipio de Tetipac, Guerrero, como Organo de Control
tiene a su cargo la fiscalizacion de los ingresos y egresos que reciba el Municipio de Tetipac, Gro; en el
ejercicio de sus atribuciones esta dotado de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su
funcionamiento y decisiones; y estd facultado para conocer de las infracciones administrativas que
cometan y/o hubieran cometido los Servidores Piiblicos y/o ex Servidores Piblicos del Municipio, e

imponer, en su caso, las sanciones aplicables conforme a lo dispuesto en las disposiciones normativas
aplicables. La Contraloria Municipal, debera de ser dotada de todos los recursos humanos, equipo,

qmaterial, e instalaciones adecuadas para su eficaz funcionamiento, y que seran proporcionados so - i
= o *—
_?Eﬁ de la partida presupuestal asignada para tal fin. -355 g
SRees - 1
}a?lo 3. Para efectos de esta Ley se entenderd y se conceptuara por: & .g§ gg
o il O
§ @‘n; Auditoria Superior: La Auditoria Superior del Estado de Guerrero; h _gf L) §
2 27 M
8iees , 8lecd
ﬁ Autoridad investigadora: Area encargada de la investigacién de faltas administrativas;

III.  Autoridad substanciadora: Area que en el ambito de su competencia dirige y conduce el

Presun i ilig i i iencia inicial.
funcié A i cida por una autoridad
f L Gobierno del Pueblo
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' [ ]
Autoridad Resolutora: Tratdndose de faltas administrativas no gravesJdaafid S abes X
interno. Para las faltas administrativas graves, asi como para las faltas ;

responsabilidades administrativas o el servidor piblico asignado en los 6rganos
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guerrero; ierno del Pulo

Municipal
Comité Coordinador: El Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, a M&&g’ge H&pé’
referencia el articulo 198- Bis de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, encargado de la coordinacién y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcion;

RIA

Conflicto de Interés: La posible afectacion del desempeiio imparcial y objetivo de las funcio
de los servidores publicos debido a intereses personales, familiares o de negocios;

ﬂ:e_l Pueb)
7]

P
IDU
ud p

Yuntamiben,
G
sal

Constancia de Presentacién: La Constancia de Presentacion de Declaracion Patrimonial;

Gobier,

RE
De

Constitucién del Estado: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero;

Declarante: El servidor ptiblico obligado a presentar declaracién de situacién patrimonial, de

intereses y fiscal, en los términos de esta Ley;

Denunciante: La persona fisica o0 moral, o el servidor piblico que acude ante las autoridades
investigadoras a que se refiere la presente Ley, con el fin de denunciar actos u omisiones que
pudieran constituir o vincularse con faltas administrativas, en términos de esta Ley;

Ente publico: Los poderes ejecutivo, legislativo y judicial; los ayuntamientos de los municipi s ,, ﬂg c?
las entidades paraestatales y paramunicipales, los érganos constitucionales auténomos, los & ;%3 ot gf
érganos con autonomia técnica, los 6rganos jurisdiccionales que no formen parte del pod }ci ecd
judicial, 1as universidades e instituciones de educacién superior; asf como cualquier otro en! _,:\gi S‘k
sobre el que tenga control cualquiera de los poderes y 6rganos piblicos antes citados; ® LR
Entidades: Los organismos ptblicos descentralizados, las empresas de participacion estatal
mayoritaria y los fideicomisos ptiblicos que tengan el caricter de entidad paraestatal a que se
refiere la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Guerrero; ‘
23S
Expediente de presunta responsabilidad administrativa: El expediente derivado d el - 4 E,
investigacién que las autoridades investigadoras realizan en sede administrativa, al tene & E? 8=°
conocimiento de un acto u omisién posiblemente constitutivo de faltas administrativas; h g — ,E_
.!1 O s
Q7
Faltas administrativas: Las faltas administrativas graves, las faltas administrativas no grayig; 8 n:g

términos de. la presente Ley, cuya sancion etaria de Contraloria y

asi como las faltas de particulares, conforme a lo dispuesto en esta Ley;
Falta administrativa no grave: Las faltas admijnistrativas de los servidores ptblicos en los
Transpigge . Congreso del Estado de

Gobierno del Pueblo

Ayuntamiento Municipal 2024-2027

SINDICATURA
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Falta administrativa grave: Las faltas administrativas de los servidores publReds G#HD&IRI A :
como graves en los términos de la presente Ley, cuya sancién corresponftf@ 4Pt Bt

Justicia Administrativa del Estado de Guerrero;

Faltas de particulares: Los actos de personas fisicas o morales privadas que estén vinculados
con faltas administrativas graves a que se refieren los capitulos Il y IV del Titulo Tercero de
esta Ley, cuya sancién corresponde al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de

siebio
rIA

RIA
Ublica

Guerrero en los términos de la misma;

n .
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: El instrumento en el que las autoridade & gi =25
investigadoras describen los hechos relacionados con alguna de las faltas sefialadas en la — e _e'g
presente Ley, exponiendo de forma documentada con las pruebas y fundamentos, los mo g E 'UE
LL]
il

y presunta responsabilidad del servidor ptiblico o de un particular en la comision de fa

administrativas;

Ley: La Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero;

Organos constitucionales auténomos: Los organismos a los que la Constitucion Politica del
tado Libre y Soberano de Guerrero otorga expresamente autonomfa, personalidad juridica
-8

atrimonio propio;

&

'o ganos de control interno: Las unidades administrativas a cargo de promover, evalua

rtalecer el buen funcionamiento del control interno en los entes publicos, asi como aquel
?égras instancias de los érganos constitucionales autonomos que, conforme a sus respectivas
leyes, sean competentes para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de servidQaeg

1oy
2l

F

5 ern
REGI
omercie y

Gobi

ptblicos;

Tribunal de Justicia Administrativa: El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de %
Guerrero;

Secretarfa: La Secretaria de Contralorfa y Transparencia Gubernamental;

en

Servidores puiblicos: La persona que se ubique en alguno de los supuestos establecidos

articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado;

Sistema Anticorrupcién: El Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, instancia de

coordinacién entre las autoridades del Estado y sus municipios competentes en la preven
deteccién y sanci6n de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi com

la fiscalizacién y control de recursos publicos;

Anticorrupcién de Guerrero;

XXVI.  Sistema Digital: El Sistema Digital de Informacién stati, previsto.en la Ley del Sistema Estatal §

idgres Publicos: El Sistema chl res Publicos sancionados
& ' Gobierno del Pueblo
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XXVIIL Sistema de Evolucién Patrimonial: El Sistema de Evolucién Patrimonial y deﬁ%fg?ﬁim i A
Desarrolio Urbano y Obres

Intereses

Gobiernc del Pueblo .

Articulo 4. Los servidores ptiblicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comision, los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, transparencia, eficacia y eficiencia que rigen el servicio puiblico. Para la
efectiva aplicacion de dichos principios, los servidores piiblicos observaran las directrices siguientes:

A
ca

Pueblo

DU

Articulo 5.- Los Servidores Piblicos adscritos al Organo de Control Interno del Municipio, deber
guardar estricta reserva sobre la informacién y documentos que conozcan con motivo del desempefio

IRI
Ublj

no def
w

ud p

sus funciones, asi como de sus actuaciones y observaciones.

REG]
Sal

Articulo 6.- Para el correcto desarrollo de las actividades del Organo de Control Interno, las 4
especialmente los responsables del manejo de los recursos financieros, humanos, materiales y servi
generales, por conducto de sus titulares, deberan presentar la documentaci6n e informacion que lesse

?obisr
RE
De

requerida por las distintas areas que integran el Organo de Control Interno.

TITULO SEGUNDO

tl'lbl?
A
lec

CULTADES Y ESTRUCTURA DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO

Fo

a @
E: E; g : CAPITULO PRIMERO "
pam g -—é DE SUS FACULTADES 5.5:?;
3 L) e
F 0 L ad

ZEl Organo de Control Interno Municipal, tendra autonomia técnica y administrativa. Tendra
por objeto la prevencién, correccién e investigacién de actos u omisiones que pudieran constifugs

responsabilidades administrativas; para sancionar aquéllas distintas a las que son competencia deray
Tribunal de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recu

publicos federales y participaciones federales; asi como presentar las denuncias por hechos u omisiones
que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate ala Corrupcion, ademas

E;Obienl?..‘,,’f' Pueblo
REGID
Lamercle y Abasto

de las facultades siguientes:

Organizar y coordinar el sistema de control interno y la evaluacién de la gestion

—

gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasto ptiblico municipal y su congruencia con e
., Presupuesto de egresos, asi como concertar con las secretarfas, direcciones y dreas de

9~ o
§ s\s 5 Ayuntamiento y validar los indicadores para la evaluacién de la gestién gubernamental, en los [
%; gi términos de las disposiciones aplicables; =‘
C
°

= o1 0F £
g E § Observar, en el cumplimiento de sus facultades, las bases y principios de coordinacion-y, 2
% L8 recomendaciones emitidas por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcio 7,4 5

R < 4.

del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion;
Vigilar, en colaboracién con las autoridadgs que integren el Comité Coordinador de los
aacion VI i de las normas de control interno

10135

Contraloria Municipal. Administracién: 2024-2027
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,bierno det Pueblo
G“fn?:ﬁﬂ‘:: Muntcipal 20242027

r d
Establecer y coordinar el sistema de control interno, asi como las bases‘%'ﬁ.ﬁﬁel D;}’L%de
Sesarrotio Urbanu
auditorias internas, transversales y externas; expedir las normas que regulen los instrumentos

y procedimientos en términos de la legislacion aplicable;

Realizar las auditorias internas que se requieran;

on .

& > , WKL 5138
Vigilar el cumplimiento, por parte de todas las areas de la administracién municipal, gé zg

a.

N = - .z .z - - - - -:
disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamiento, invers 'Ei - P
deuda, patrimonio; Qv

O3
Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral de la Administracién Munic ‘§ g'é 8
L& B3

emitir las normas para que los recursos humanos, patrimoniales y los procedimientos té
de la misma, sean aprovechados y aplicados, respectivamente, con criterios de eficacia,
legalidad, eficiencia y simplificacién administrativa; asi como, realizar o encomendar las
investigaciones, estudios y anilisis necesarios sobre estas materias;

Conducir las politicas, establecer las normas y emitir las autorizaciones y criterios
correspondientes en materia de planeacién y administracion de recursos humanos,
contratacién del personal, de conformidad con las respectivas normas de control de gasto en
ﬁ‘&éria de servicios personales;
Rect
iﬁgzan por sf o a solicitud de la Auditoria Superior del Estado, auditorias, revisiones 78
Kaciones a las areas de la Administraciéon Piblica Municipal, con el objeto de examinar,
f&éizar y promover la eficiencia y legalidad en su gestiéon y encargo;
< mg
Fiscalizar que las areas de la Administracion Municipal cumplan con las norma
disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad, contrataciéon y &
remuneraciones de personal, contratacién de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento

financiero, servicios y ejecucidon de obra publica, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacién y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demds activos y recursos

materiales;
0 —
. . ; N " si3C
Designar y remover a los titulares de las areas de auditoria, quejas y responsabilidade$; ¥ o é

, ¢ z 2 2 ey : [l

quienes tendran el caracter de autoridad y realizaran la defensa juridica de las resolucione m :gi o
que emitan en la esfera administrativa y ante los Tribunales Federales y Estatales, { mmm o Q§
representando al Ayuntamiento; e 5 (U] ﬁ
TR
Sida

Colaborar en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion y del Sistema Naci
de Fiscalizacién, en el establecimiento de las bases y principios de coordinacién necesarios,
que permitan el mejor cumplimiento de las responsabilidades de sus integrantes;

e

ional y Estatal Anticorrupcion, en

A

: Idierno del Puebia g bierno del Pueblo

Y fatamiento Municipal 20242027 Ayuntamiento Municipal 2024.2027
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w Mamiento Municipal 202

Ayuntamiento Municipal Z023.2027

Informar periédicamente a los Comités Coordinador del Sistema Nacim%;a}“ %RI?K
Anticorrupcién, sobre el resultado de la evaluacién respecto de la gestién de lasiareas certars
Administracién Municipal, asi como del resultado de la revision del ingreso, manejo, custodia
y ejercicio de recursos publicos federales, y promover ante las autoridades competentes, las

XIV.

‘acciones que procedan para corregir las irregularidades detectadas;

Llevar y normar el registro de servidores ptiblicos de la Administracién Municipal, recibir y
registrar las declaraciones patrimoniales y de intereses que deban presentar, asi co
verificar su contenido mediante las investigaciones que resulten pertinentes de acuerdo
las disposiciones aplicables. También registrar la informacién sobre las sanci

administrativas que, en su caso, les hayan sido impuestas;

A‘f‘

De Salud Puablica

el Pueblo

Ayuntamiento Municipal

REGI

TP
DUR

Gobierno d

Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con motivo de conven
o contratos que celebren con las dreas de la Administracién Municipal, salvo los casos e

otras leyes establezcan procedimientos de impugnacién diferentes;

Conocer e investigar las conductas de los servidores ptiblicos de la Administracién Municipal
que puedan constituir responsabilidades administrativas, asi como substanciar los
procedimientos correspondientes conforme a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, Ley Nimero 465 de Responsabilidades Administrativas

orn [«]
g&iel Estado de Guerrero; para lo cual podrén aplicar las sanciones que correspondan e

%

eblo
RIA

n.‘.!f.',..’“ .
IDUR

@inistrativa y, cuando se trate de faltas administrativas graves, ejercer la acci6
onsabilidad ante dichos Tribunales; asi como presentar las denuncias correspondient

£S5
gt.g la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupciéon y ante otras autorid

Rd&ipetentes, en términos de las disposiciones aplicables;

rclo y. Abasto

Ayuntamienio

REG

Gobierno

XVIII.  Establecer mecanismos internos para la Administracion Municipal que prevengan actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas;

Vigilar que en materia de contrataciones publicas se cumplan los lineamientos de la Ley de

XIX.

Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacién de Servicios y Administracion de

Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero, propiciando las mejores condiciones de ”

contratacién conforme a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparenciz :5 55 -':‘

imparcialidad y honradez; emitir las normas, lineamientos, manuales, procedimientos y demd i 4 é

instrumentos analogos que se requieran en materia de dichas contrataciones publicas; { ;6 ; D_.g

proporcionar, en su caso, asesorfa normativa con caracter preventivo en los procedimient g eg

de contratacion regulados por las leyes aplicables; ' %’ I?.l 5
Sieed

Formular y conducir en apego y de conformidad con las bases de coordinacién que establezcan
istemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, la politica

pira establecer acciones que propicien la integridad y
¥endicion de cuentas y el acceso por parte de los

’ bierno del Puebko v gterno del PUEDT0
Y Yenaminto Municlpal J 28 200 Ayuntamiento MumEipZ { Contraloria Municipal. Administracién: 2024-2027
PRESIDENCIA SINDICATURA

o
Vigilar se cumpla con la politica de gobierno digital, gobierno abierto y datos abiertos en el 2
aAmbito municipal, que establezcan los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion; E

&Rt o>
2 Goblerno del Pge‘b'l?
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Gobierno del Pueblo
Ayuntamiente Muncipal 2022.2027
lerno de

particulares a la informacion que aquélla genere; asi como promover M

REGIDURIA

la sociedad;
j Cesarrofic Urbane y Obras

Ejercer las facultades que la Constitucion local le otorga a los 6rganos de control interno para

XXIL
revisar, mediante las auditorias a que se refiere el presente articulo, el ingreso, ma 25l
custodia y ejercicio de recursos ptblicos; ‘E m%
a S
Tt =20
XXIII.  Implementar las politicas de coordinacion que promuevan los Comités Coordinadores de I "gg Q-g
Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcién, en materia de combate a la corrupcion; ' EE'GE
"ai e
XXIV.  Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que, dentro del ambito de su competeyf £ 0f KO
integren disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién administrativa, para lo cual
deberdn tomar en consideracion las bases y principios de coordinacién y recomendaciones
generales que emitan los Comités Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcién;
XXV.  Emitir el Cédigo de Etica de los servidores ptiblicos municipales y las Reglas de Integridad para
el ejercicio de la funcion publica, y
s
b demés que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos. El titular del Organo __ §§E
] trol Interno Municipal estd impedido para intervenir en cualquier asunto en el que estén & -gg- o ¥
& §i ynvolucrados, de manera directa e indirecta, sus intereses, los de su conyuge, concubina o : gf eg
=] '§ Q¥8ncubinario o parientes consanguineos en linea recta sin limitacién de grado o colater i
h & Glgsta el cuarto, o por afinidad hasta el segundo. En estos casos debera intervenir el servi 3!&' g
'é %jblico que conforme al reglamento interior de la Contraloria sustituya en sus faltas a i
o ntralor.
CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 8.- Para el adecuado desempeifio de sus funciones, el estudio, la gestién, la planeacion, el
despacho y la resolucién de los asuntos de su competencia el Organo de Control Interno contaré ¢ ._.50 <R
estructura organica: é‘ §E ;5
g Contralor Interno Municipal m Eg 3-—8
ksg ontra p : g e g
Xy 9t0w
Titular de la Unidad de Auditoria Contable y Financiera §j g g

Titular de la Unidad de Auditoria de Obra

‘yeatamiento Municipal 2024-

RESIDY

% Titular de la Unidad Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias

to Municipal 2624-2027 7
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b e s Gobierno del P

Articulo 9.- Con independencia de la estructura y funciones del Organo de Cg Tnte
Direcciones, Servidores Publicos y cualquier otro ente o dependencia debef'sa,a"gm\

informacién requerida, permitir la revisién y atender los requerimientos que les presente el Organo de
Control Interno, sin que dicha revision interfiera u obstaculice el ejercicio de las funciones o atribuciones

W E!

propias de su cargo o comision.

Articulo 10.- Al Contralor, le correspondera la representaciéon del Organo de Control Interno del
Municipio, el conocimiento, tramite y resolucién de los asuntos de su competencia. Asi como las
obligaciones establecidas en la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, el Bando de
Policia y Gobierno y demas normativa aplicable.

7

RESIDhRA

Articulo 11.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Titular de la Unidad Investiga
Recepcion de Quejas y Denuncias, serd la instancia encargada de llevar a cabo investigaciones res
a posibles actos de corrupcion que sean denunciados o detectados de oficio a través de las auditoria
revisiones correspondientes, contribuird y facilitara la solidez en las sanciones, basada
investigacién que se realice, lo cual haré posible, sanciones administrativas en lo referente al am
administrativo, asi como denuncias de hechos claros y firmes. Ademas de calificar las faltas en gray
no graves y en base a ello remitirlas a la Autoridad Investigadora, aunadas a lo anterior, tendra las
siguientes funciones y atribuciones:

Ayuntamianto Municipal

Gobierno del Pueblo

rumentar los mecanismos para la prevencién, correccion e investigacion de
onsabilidades administrativas y hechos de corrupcién de los servidores piblicos de las
endencias Municipales y particulares, conforme a los previsto en la Ley de
Eponsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero y lo que establezca el Comit
rdinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, asf como acordar la admision y cumplimienl
t4s recomendaciones publicas no vinculantes que emitiera dicho Comité y que sean de
ambito de competencia de la Unidad;

TP
DURIA

Gobierno del Pueblo

Ayuntamviento Municipal
#

R

-u del Pueb. >
St Mun pal znuiznz'r

“EGIDURIA

.- Akasto Popular

IL. Recibir e investigar las quejas y denuncias que se promuevan con motivo del incumplimient
de las obligaciones de los servidores piiblicos de las Dependencias Municipales, asi como ]
las de los Particulares vinculados a faltas graves, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero. La investigacion por la
presunta responsabilidad de faltas administrativas iniciara de oficio, por denuncia o derivado

cualquier persona fisica o moral con el objeto de esclarecer los hechos relacionados co
comision de presuntas faltas administrativas;

rrollo Rura|

DURIA
y Deporte

Realizar, por si o a través del personal a su cargo, las acciones para la recepcion de denun
por faltas administrativas imputables a los servidores publicos de las Depende
Municipales o bien referidas a faltas de particulares;

ne,f'DUR A

Gabierno del Pueblo

Ayvntamiants Municipal 20242 7

RE!

fhest o

administrativos de investigacién, por actos u omisiones de los servidores
/ , D : ; : g i gales o de particulares que puedan constituir
. biern

A untamiente

PRESIDENC

-
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Gobierno del Pueblo GOD‘WDO del Pueblo {§
tamienio Municipal 2023-2027 Ayuntamientce Municipal M&-MT "‘\__,__//

responsabilidades de acuerdo con la normativa aplicable, autorizando Rqn(3y mqg
acuerdos e informes, asi como informar de los mismos a su superior inme#tetigeHo Urbane y Obras

Suscribir los acuerdos para habilitar al personal a su cargo para realizar actuaciones,
diligencias y notificaciones en los procedimientos administrativos de investigacioén seguidos a
los servidores publicos de las Dependencias Municipales o particulares;

Acordar los escritos, promociones, oficios y demas documentos que se reciban, relacionados

VL
con los procedimientos administrativos de investigacion de su competencia;

RIA

Concluido el procedimiento de investigacion, aprobar el acuerdo en el que se determi

existen o no elementos que presuman conductas constitutivas de probables fal
dichas conductas consisten en f;

Bt

VIL

administrativas, formulando la calificacion si
administrativas graves o no graves, asi como suscribir el informe de presunta responsabili

Gobierno del Pueblo
Ayumamiento Munlcpal
De Salud Pablica

REGIDU

administrativa a la autoridad substanciadora;

Tramitar el recurso de inconformidad que se promueva contra la calificacién de faltas no
graves, conforme a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado

g‘ié Guerrero;

gvar a cabo todos los actos procesales respectivos en caracter de autoridad investigadora
d pte la Sala Administrativa conforme a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades

3@ ministrativas del Estado de Guerrero;

s
& E¥ifubilitar dias y horas inhabiles para la practica de diligencias;

VIIL

*Gobierno del Pueblo
el Puehio

uii
: {:?“5*‘“ s e
IDURIA

e
intaraigngo

XI.  Ordenar medidas de apremio y dictar medidas cautelares;

Gobi

B

AE

Lung

Administrar, en coordinacién con el Titular de la Unidad Substanciadora, el libro de regist

XIL
seguimiento de denuncias presentadas ante el Organo de Control Interno;
Formular denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia

XIIL.
Especializada en Combate a la Corrupcién, en materia de delitos relacionados con hechos d

corrupcion en el Estado; y :.'E
[
I I~
?’i Las demds que a la autoridad investigadora le atribuye la Ley de Responsabilidad = o
A, % :3,3., Administrativas del Estado de Guerrero. e'é
—4¥at Os
h ".E' {A@Eulo 12.- El Titular de la Unidad Substanciadora, quien tendra el caracter de Jefe de Departa &-' é,'
3
4]

erechjs humangs/ gongruencia, verdad materia y uso responsable de los recursos.

;en.é ejercicio de sus funciones deber4 observar los principios de certeza, legalidad, imparcia
1&5&?‘pendenc1a méaxima publicidad, definitividad, objetividad, equidad, profesionalismo, respeto a los ,?

Gobierno de| Puebio

Ayunum*mm Municipal 2024. 2027
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Gobierna del P

Administrativa, que le haga llegar el Titular de la Unidad de lnves%fg
Quejas y Denuncias y, en su caso, dar inicio y tramitar el procedimiento de responsabilidad

administrativa en contra de Servidores Publicos y/o ex Servidores Publicos de Municipio o de
particulares, que infrinjan las obligaciones previstas en la normativa aplicable.

e cer uso de las medidas de apremio que se establecen en la Ley, para el debido cumplimient
L& sus determinaciones; %}S}
s N ¥ 0
Hacer del conocimiento del Titular de la Unidad de Investigadora y Recepcion de Quejas y & E gj
Denuncias, aquellos casos en que se presuma la existencia de un ilicito penal en el desempef] h g o=
de las funciones de los Servidores Puiblicos y/o ex Servidores Publicos del Municipio, para :gg 8§
A = A

uebk,:
R

Las demds que le confieran la Ley y demas normativa aplicable. =

Qe 2] 22

= ;i s o : ° o
ulo 14.- La resolucién de los Procedimientos Administrativos quedaran a cargo del Co h Efi="t
&no Municipal, quien deberd de resolver conforme a derecho los procedimient I-H %‘ 8 3
8incd

o E_l. I P z ug-l!d!?ulo

Gobierno del Pueblo Avuntaminto Municpal 20342027
I d

Ayuntamiente Municipal 2022.2027

Admitir, desechar o tener por no presentado, el Informe de Prefti{GHEHohRbAdad

cadora Y ReEEp2HN de

Remitir los autos a la Sala Administrativa tratandose de procedimientos instaurados por faitas
graves en los términos sefialados por el articulo 209 de la Ley;

Decretar o negar el sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad administrativa, asi

como admitir o rechazar la intervencién del tercero interesado en el procedimientq)dg _‘? <8
responsabilidad administrativa; ' gi&%
(-9 L |

E% p 14

Tramitar el recurso de reclamacién que se interponga en contra de las resoluciones q of Q'g
admitan, desechen o tengan por no presentado el Informe de Presunta Responsabjlis ;'GE
Administrativa, la contestacién o alguna prueba, las que decreten o nieguen el sobreseimig %i g v
g _JC] o

del procedimiento de responsabilidad administrativa antes del cierre de instruccigy
aquellas que admitan o rechacen la intervencion del tercero interesado;

Administrar, en coordinacién con el Titular de la Unidad de Investigadora y Recepcion de
Sejas y Denuncias el libro de registro y seguimiento de denuncias presentadas ante el Organo

EControl Interno;
]

se promueva la denuncia correspondiente;

Substanciar el incidente que corresponda a la solicitud del Titular de la Unidad de
Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias para que se decreten aquellas medidas

cautelares previstas por el articulo 124 de la Ley; y

,_nyunumien:u Municipal 2024-2027
Sl NDI CAT U RA Contraloria Municipal. Administracién: 2024-2027
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Gobierno del Pueblo

Ayuntamiento Munipal 2023-2027

I.  El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la antigﬁﬁd&%ﬂ?Du RIA

iresarroliu Urbano y Obras

II.  Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. En caso de reincidencia de faltas
administrativas no graves, la sancién que imponga el érgano interno de control no podra ser
igual o menor a la impuesta con anterioridad. Se considerara reincidente al que habiendo
incurrido en una infraccién que haya sido sancionada y haya causado ejecutoria, cometa otra

1L

del mismo tipo.

Articulo 16. Corresponde al Contralor Interno Municipal imponer las sanciones por faltas

administrativas no graves, y ejecutarlas. Podran abstenerse de imponer la sancién que correspo §”§)<‘S

siempre que el servidor piblico: g3 oo
a .

B 3i2<

L. No haya sido sancionado previamente por la misma falta administrativa no grave; Y == o Qg

g ==

5i03

IL. No haya actuado de forma dolosa. La Secretaria o los érganos internos de control dej 8 g v

L) o

constancia de la no imposicién de la sancién a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 17.- El Titular de la Unidad de Auditoria Contable y Financiera, quien tendra el caracter de
efe de Departamento, tiene como objetivo coordinar y ejecutar actividades de fiscalizacién para

J
2 ﬁ%ue la aplicacion de recursos piblicos, ingresos, egresos y el manejo del patrimonio del
: : gﬁ&g de conformidad con las disposiciones normativas aplicables.
(=W e
: =‘§ie§8- Para tales efectos del presente Reglamento, el Titular de la Unidad de Auditoria Contable

B Méra tendra las siguientes funciones y atribuciones:

weblo
A

IDUR

§ (S8
"’T.mg Solicitar a las Direcciones del Municipio, la informacién necesaria para la planeacién del
auditorias, previa autorizacién por el titular del Organo de Control Interno;

0 def Puéb

”Ahno:p”uhr

< Ob"';.":ﬂ Man,
EG

Integrar y presentar, para visto bueno del titular del Organo de Control Interno,
Programas Operativos Anuales y de Auditoria, asi como los informes de avance

R

desarrollo;

Promover, ante las areas del Municipio, la implementacion y la mejora continua de los
controles internos y procedimientos que coadyuven a la proteccion del patrimonio y

5. recursos del mismo;
P4

o

nll

titular del Organo de Control Interno, los oficios del seguimiento de las accione

correctivas y preventivas determinadas;

esarr

D

Qg. Suscribir los oficios de solicitud de informacion, asi como elaborar, para autorizacion del
ORI
kbl s
4.1
$v

car las auditorias registradas en el Programa Operativo Anual, de conformidad con

mas aplicables®si comg \presentar al titular del Organo de Control Interno los
‘ ‘5% ltados y ob i csale gitorias realizadas;

| A M
S 4 i
ﬁ' 4o del pucbla

CPRESIDENCIA ==
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REGIDURIA
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De Educacién y Deporte

S

VL

VIL

VIIL

IX.
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XIL
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XIIL

IV,
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Ayuntamiento Municipal 2024.2027

Efectuar el seguimiento de las acciones preventivas y correctiva(%ﬁﬂ.&m%&%
realizadas a las dreas del Municipio, asi como aquellas formulad®sEigr} B;ulaiIEAde

resarrolio Urbane y Obres

fiscalizacion externas;

Verificar que las adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras piblicas y servicios
relacionados con las mismas, se realicen, segtin corresponda, conforme a lo establecido en
las disposiciones aplicables de la materia;

Proponer al titular de la Contralorfa Municipal, las 4reas susceptibles de evaluacién por
parte de despachos externos;

pertinentes a las dreas del Municipio y a terceros con quienes se contrate la realizz
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados coi
mismas, e igualmente podr4 solicitar a los Servidores Piblicos y/o ex Servidores Plubdig

Gobierno del Pueblo

Ayuntamiento Municipal M?G_Z?

REGIDURIA
De Salud Publica

con los actos de que se trate;

Revisar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen alguna
irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de

- fondos y recursos del Municipio. Y en caso de existir elementos elaborar informe de

presuntos hechos irregulares y presentarlo ante el Contralor Interno para que sea turnado
al Titular de Unidad Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias;

Realizar auditorias al presupuesto de ingresos y egresos del Municipio, en cualquier

sus momentos contables;

Realizar revisiones a las operaciones financieras, de la Direccion de Finanzas
Municipal(Tesoreria Municipal), presentando al Contralor Interno los resultados
mismas;

? ,np%
AIRURIA

Emitir dictamen anual, dar seguimiento a las acciones preventivas y correctivas emitidas;

Augxiliar en la elaboracién de pronésticos de ingresos y el presupuesto de egresos para el

municipio; Y
eI
Vigilar que el cumplimiento de sus funciones, objetivos y metas de las depend &8 n:é‘;
municipales se apeguen a las disposiciones legales aplicables; & § :__g
i

e

Revisar y vigilar la correcta aplicacién y contabilizacién de los recursos finan %’!8 -+
administrados por el municipio, de conformidad con la legislacién vigente y 1 8 mg

"?V (1€ : 3 z
Gobierno del Pueblo

Ayumamiento Municipal 2024-2027
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Gobierno del Pueblo Goblerno del Pueblo

Ayuntamienio Municipal Z024-2027
Ayuntamiento

ww‘ﬂ
XVIII. Supervisar el control de las partidas presupuéstales para efecto de %EG"WR‘AH
su caso, proponer que se solicite al H. Ayuntamiento la modifigacidnupneswperestal

correspondiente;

XIX.  Auditar aleatoria y periddicamente la némina de las diferentes dependencias municipales,
asi como las listas de raya existentes;

XX. Auxiliar en la concentracién de la cuenta publica;

XXI.  Revisar los estados financieros de cuenta y las conciliaciones bancarias, para verificacjo

del contralor municipal; 3: is__g
Sis

XXII.  Elaborar oficio de observaciones y recomendaciones, dandole seguimiento para &gg Dda
solventacion; e 23 9.3
g

XXIII. Constatar que la cuenta publica sea remitida a la Auditoria Superior del Esta Lt ;zg

Guerrero de manera adecuada y oportuna;

XXIV. Auxiliar en la solventacién de observaciones o faltantes emitidas por los diferentes entes

fiscalizadores.
g‘i L $
[-%
X 7 § Practicar de manera periddica, auditorfas a las dependencias de la administracién publica
n. Eg =% municipal;
=m0l QS
pm S B
:;;_* E Rendir informes al contralor municipal respecto de los resultados obtenidos de 1 :39 <
Sterd revisionesy auditorias practicadas; e,
3 =)
- : =Y
XXVII. Instrumentar y promover la capacitacién permanente del personal de las dependencia e e;
municipales cuando éstas lo soliciten, siempre y cuando sean materia de la competenc s f (L

de esta auxiliaria, y

XXVIII. Las demas atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias confieran, asi como
las que le confiera el Contralor Municipal, de acuerdo al &mbito de su competencia.

culo 19.- El Titular de Auditoria de Obra, quien tendré el caracter de Jefe de Departamento, tiene

o5
gl B . dsies e L
¢ § Emo objetivo vigilar que las obras que en forma directa o que en participacion con otros organisy' r- 10 &
; ﬁéice el municipio, se ajuste a las disposiciones legales, ya sean federales, estatales o municipa é’g E‘ 5
1; 3 @ntes y a las especificaciones previamente fijadas, realizando las evaluaciones y revisiones que seg T ? Do
. % b -] =
£ @ sarias. jelals
21 <4 FICE
S - ; & g
& # @iculo 20.- Para tales efectos del presente Reglamento, de Auditoria de Obra, tendra las siguj 3 MJ &
é&gncione tibuciones: =T &xa
programa de trabajo establecido. para su actividad, y a las
as encomendadas por el H. Ayuntamiento, apegandose en
01 A rdce tos de auditoria generalmente aceptados;
Gobierno del Pueblo

Al tamiento Municipal 2024-2027
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Gobierno del Pueblo

Ayuntamiento Municipal 2024.2027

Vigilar que las obras que en forma directa o que en participacién:%&i‘ﬁ Uﬁxﬁﬁnos
realice el municipio, se ajuste a las disposiciones legales, ya sean federales, estatales o
municipales, vigentes y a las especificaciones previamente fijadas, realizando las

evaluaciones y revisiones que resulten necesarias;

Auxiliar en la solventacién de observaciones o faltantes emitidas por las distintas

instancias fiscalizadoras.

27

evaluacion de la aplicaciéon de los fondos federales, estatales y de otras enij
destinados para obra publica, de conformidad con la legislacion relativa, los convegj
acuerdos que al respecto celebre el H. Ayuntamiento con las entidades correspondi¢

Gobierno del Pueblo

Ayuntamiento Municipal

REGIDURIA
De Salud Pablica

Informar periédicamente al contralor municipal de sus actuaciones, asf como del resultado
de las auditorias y evaluaciones practicadas, proponiendo las medidas preventivas y

o :
<L Lorrectivas que procedan;
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Gobierno

Ayuntamiento

=

DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y/OE

fculo 21.- Los Servidores Piblicos del Municipio, en coadyuvancia con el Organo Inter

Gobiernc del Pueblo

sqpentarmiante Municipsl 2024.

blo
RIA

YR

el Pye

Informar al Contralor Municipal de los casos en que se presuma la existencia de
responsabilidad administrativa y/o penal, anexando la documentacién correspondien

od
ID

Gobiern
tamients

REG

“Omercig

Arriay P

Las demds atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le confieran, as
como las que le asigne el Contralor Municipal.

TiTULO TERCERO

SERVIDORES PUBLICOS
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TETIPAC

Gobierno del Pueblo
Ayuntamientio Mun

Permitir la revisién y atender los requerimientos que le presente el Orgaaisidniorel Haebio
Ayuntamiento Municipal w

REGIDURIA

Control; e
Lesarrolio Urbano y Obras

‘cipal I023-2027

IL

Informar oportunamente al Organo Interno de Control de cualquier irregularidad que se

I11.
presente dentro de las areas bajo su responsabilidad.

Articulo 22.- Los Ex Servidores Publicos del Municipio, deberan remitir en tiempo y forma al Organo
de Control Interno en los términos del presente reglamento la informacién que les sea requerida ‘
el cumplimiento de sus funciones, asi como atender los requerimientos que le presente el Or;

Control Interno.

Gohler:;o del Pﬁgg

A
{;ReE SE I|ul3 yﬁgl‘ica

TiTULO CUARTO

DEL SISTEMA DE EVOLUCION PATRIMONIAL, DE DECLARACION DE CONFLICTO DE INTE
Y DE PRESENTACION DE LA CONSTANCIA DE DECLARACION FISCAL

CAPITULO UNICO

Articulo 23.- El Organo de Control Interno sera el encargado de dar seguimiento al Sistema de
Evolucién Patrimonial, de Declaracién de Conflicto de Intereses y de Presentacion de la Constancia de

: ﬁlﬁién Final; y tendra bajo su custodia el Padrén de Sujetos Obligados y la Plataforma Digital

o I
(ticulo 26.- El proceso de entrega-recepcion se sujetard a lo establecido en la Ley 213 de Ent

agcepcién, asi como en las leyes aplicables.
% TRANSITORIOS
& ¥ 7 AET prese dytrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta

Administracion: 2024-2027

= 4 $

3 - £ q
@‘g 24.- La presentacion de la Declaracion de Situacién Patrimonial, de Conflicto de Intereses y a Qz
gt ADse sujetard a lo establecido en la Ley 465 de Responsabilidades Administrativas del Estado de ] ; 8‘
0. £t
- 3/ ®¢

o My

” Peas

TITULO QUINTO
DEL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION |
CAPITULO UNICO

Articulo 25.- El Organo de Control Interno intervendra en el proceso de entrega recepcion, por i N <7

o conclusién del encargo de los Servidores Piiblicos que corresponda con el propésito de reali [ E 5

8- dgrma ordenada, completa, transparente y homogénea, el proceso de entrega-recepcion de los recurs %‘ i g
gg‘E@manos, materiales, financieros y patrimoniales del Municipio. 'gs Q%’
-9 [ =] E e ™
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